
ГУЗ «КРАЕВАЯ 
ДЕТСКАЯ 

КЛИНИЧЕСКАЯ 
БОЛЬНИЦА»БОЛЬНИЦА»

КОНТАКТНЫЕ ДАННЫЕ: 

ГЛАВНЫЙ ВРАЧ – КОМАРОВ 

672027, ЗАБАЙКАЛЬСКИЙ КРАЙ, 

ГОРОД ЧИТА, УЛИЦА 

НОВОБУЛЬВАРНАЯ, 20

ЧГМА
ГЛАВНЫЙ ВРАЧ – КОМАРОВ 
ВЛАДИМИР ВЛАДИМИРОВИЧ
(ТЕЛЕФОН: +7 9144589594,
E-MAIL: KDKB75ADM@LIST.RU)
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СОЗДАЙТЕ СВОЙ ПУТЬ К УСПЕХУ



ВАКАНСИИ
 АНЕСТЕЗИОЛОГ-РЕАНИМАТОЛОГ —110 000 

руб.

 ДЕТСКИЙ – КАРДИОЛОГ — 80 000 руб.

 ДЕТСКИЙ ХИРУРГ — 100 000 руб.

 КЛИНИЧЕСКОЙ ЛАБОРАТОРНОЙ  

ДИАГНОСТИКИ — 70 000 руб.

 НЕВРОЛОГ — 70 000 руб.

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА

 НЕЙРОХИРУРГ — 110 000 руб.

 ОТОРИНОЛАРИНГОЛОГ — 100 000 руб.

 ПЕДИАТР — 80 000 руб.

 ПРИЕМНОГО ОТДЕЛЕНИЯ-ПЕДИАТР- 80 000 

руб. 

 ТРАВМОТОЛОГ – ОРТОПЕД — 100 000 руб.

 ЧЕЛЮСТНО – ЛИЦЕВОЙ ХИРУРГ — 100 000 руб.

ЧГМА ОТ 70 000 РУБ. ЧГМА
2025

СОЗДАЙТЕ СВОЙ ПУТЬ К УСПЕХУ



МЕРЫ СОЦИАЛЬНОЙ 

ПОДДЕРЖКИ 

 Сокращенная 
продолжительность рабочего 
времени. Режим работнику 
устанавливается правилами 
внутреннего трудового 
распорядка.

 Средняя заработная плата -
99 тыс. 100 руб., 

 возможность повышения 
профессиональной 
квалификации

 Врачу устанавливается 

Компенсационные 

 Врачу устанавливается 
стимулирующая надбавка как 
молодому специалисту — 80% от 
оклада

 Предоставляется ежегодный 
отпуск от 50 до 71 календарных 
дней

выплаты в соответствии с 

Трудовым кодексом 

Российской Федерации

ЗДОРОВЬЕ — ЭТО ПРОЦЕСС, А НЕ 

ЦЕЛЬ


